
2025年烟台职业学院公开招聘

高层次、高技能人才面试公告

根据《2025年烟台职业学院公开招聘高层次、高技能人才简

章》规定，现将本次招聘面试安排公告如下：

一、面试报到时间

2025年3月29日（周六）上午7:30之前报到，迟到15分钟者

视为弃权。

二、面试岗位和报到地点

1.A类岗位（博士研究生岗位）报到地点在烟台职业学院1号

教学楼1楼D109房间。

2.B类岗位（高级专业技术岗位）报到地点在烟台职业学院1

号教学楼1楼D108房间。

3.C类岗位（高技能岗位）：

(1)实训指导教师高技能岗位（焊接1）和实训指导教师高技

能岗位（焊接2）报到地点在烟台职业学院北区家属区南大门东

门亭。

(2)实训指导教师高技能岗位（数控）报到地点在烟台职业

学院3号教学楼1楼3120房间。

(3)实训指导教师高技能岗位(电气自动化技术)报到地点在

烟台职业学院南区产教融合大楼CJ320房间。

三、其他事项

1.考生凭准考证和身份证按时入场，两个证件缺一不可，上

午7点45分后不得入场。考生不得携带任何通讯工具、电子设备

、物品和资料进入考场。

2.A类（博士研究生岗位）、B类（高级专业技术岗位）



考试采取面谈交流的方式进行，时间15分钟。面谈交流分岗

位（专业）进行，由面谈组专家进行综合评价，成绩采用百分制，

面试合格分数线为60分，面试成绩即为总成绩。面试合格人数为

零的岗位，取消聘用计划。如同一岗位中出现应聘人员考试总成

绩相同且影响聘用的，则进行加试，对总成绩相同人员进行面试、

排序。

3.C类（实训指导教师高技能岗位）

考试采取专业技能测试的方式进行，专业技能测试内容为该

招聘岗位专业技能操作，测试时间60分钟。本岗位专业技能测试

全部结束后，现场公布测试成绩。面试（专业技能测试）合格分

数线为60分，面试成绩即为总成绩。同一岗位测试成绩相同的，

则当场进行专业知识考核，专业知识考核满分为20分，以专业知

识考核分数高低排序，决定最终名次。测试合格人数为零的岗位，

取消聘用计划。

未尽事宜，以招聘简章为准。

烟台职业学院

2025年3月28日


